Herta Svenson

Redoghrelse T8r personalkonsulenternas konferensdagar

i Stookholm den B = 1l okt.l¥42,

Den 8 = 11 okt.l942 voro studledagar anordnade vid
Socielinstitutet,.Tobaksmonopolets personalkonsulenter
samlades dels f8r att deltaga | dessa studiedagar dels
f8r att triffas och dryfta gemensamma arbetsangesligen-

hatar.Nérvarande voro

Olga Herglumd Hern®sand

Elisabeth Johansson GAvle

Lott Lis Johansson Arvika

Herta Svenson 3tockholm

Saga Gelleratedt "

KEarin Pallin "

Iris Christiansson Stdertdlje

Eva Prelaler Malmd

Greta Wahlstrim Rockesholm var firhindrad.

Torsd.8/10. Efter att ha nlrvarit vid studiedagarnas
Sppnande samt Ah8rt ett fOredrag av professor Halvar
Sundberg om "Den kommunals sjilvstyrelsens kris",sam-
lades man & S8derghrden rSr sammantride om det soclala
lrhltl£ inom f¥retaget,Lektor Emilia Fogelklou hall

sedan ett fOredrag om "Evikarna,en religids demokrati,™

Fred,9/10. Sammantriide & S8dergérden med dirsktar
Westerberg ooh riksdagaman Birg.

Froken Herta Svenson framffrde samtligas tack f8r att
m3jlighet berette dem att bevista studledagarna och 1
samband dfrmsd sammantriffa med direktdlr Westerberg och
riksdagaman BArg.Ett sammanfattande Onskemdl for det
soclala arbetet var,att personslkonsulenterna skulle
kunna gira det till stt bAttre organ far frémjandet

av arbetsgliid)e ,sammanhéllining och samarbete inom

foretaget.] detta sammanhang kom Herta Svenson in pa



Direktdr Westerberg.

2,

centraliseringen ooch undrade om lcke centraliseringens
Bverdrifter och avigsidor hirde till tidens art och
anda.Naturligt Er fOr soeclalarbetarna att reflektera

fver orsakerna till bristande arbetsglidje,nir de miter
den imom fSretaget.0fta synes sidan brist pA arbets-
glidje beroc pA att den enskllde o] kiinner betydelsen

av sin insats eller Onskvirdheten av lnitiatlvy och
sjilvetindig reflektion frén de anstélldes sida.lven
vidrSrdes de ringas befordringsmijligheter ., som finnas

f8r unga framitstriivande arbetare,som 1 flera Ar strivat
slg fram till 1Agre ingenjSrsexamen,

Arbetsglidjen skulle befordras och dirmed den enskildes
kraftanspiAnning om den nlira arbetserfarenheten pd skilda
omridden Tinge komma t1ll tals och riknas som ett virde
vid en saklig utredning.5& som t.ex.h&nt vid ett sjukhus-
bygeande ,d4 all arbetserfarenhet noge studerades av arki-
tekten , fiven sd periferiska arbeten som stiderskornas,
Allt arbete fick genom ndgon representant f8ra sin talan,
Ett exempel pA positiv riktning inom Tobaksmonopolet 1
ett aveseende kunde niinnas frin SSdertilje Afr emellandt
fragor,som orsakat gnissel ,gemensamt dryftes av fabriks-
ingenjOren,fackfireningsstyrelsen,f0rmén och personal-
konsulent 1 all trevmad,tllls frdgan funnit sin lBsning,
Ett llimande f8rsdk hade dven gjorts av disponent Malmgren,
Det hinvisades till rikedagsman BArgs plan av tidigare
datum, (se nedan.)

Sammanfattningsvis plpekades betydelsen av att gemensamt
dryfta erfarenheter frin olika instanser | fSretaget fire
verkstédllandet av en del arbeten och utfirdandet av nya

bastlimmeleer,

Till det sistnimnda Aterkom sedan direktdr Westerberg,
som framhB3ll svirigheten att 1 praktiken tillémpa ett
dylikt system,slirskilt ipom ett sl stort f@retag scm
Monopolet.Dock vore det Snskvirt att diirest lémplig form
kundes finnas detta system tillémpades 1 praktiken,

ian Sverglek sk till redoglrelse av arbetet vid de
olika fabrikerns.



Elisabeth Johansson,

Lott Llis Johansson.

Iris Christiansson,

Eva Preislsr,

-

Det Bkade snslaget hade varlt tlll glidje., - S8der-
gardsfrégan var dock fortfarande aktuell occh skulle
just nu f& sln llsning. - Ftt 20-tal stipendlater
hade varlt pA Rockesholm cch vistelsen hade warit ti1l1l
ator nytta och glidje, = Vitamintabletter hade privats
vid en avdelning,som haft Uvertid och det vore Unakvirt
att & dem Bven | fortasdttnlingen.

Sedan den nya fabriken kommit igéng har ocoksd arbets-
forhéllandena blivit mera ordnade,sd att kurser o.dyl.
kunnat bdrja bl.a.har skolkdket tagits 1 bruk. - F&
grund av det forcerade arbetet hade det varit vissa
evirigheter att ordna flickornas ledighet f&r bevistandet
av folkh8gskolekuraer.Av 8verskott frin hilsovirds -
anslaget OSnskades en spis ! sportstugan,sd att denna
skulle kunna anvéindas #ven vintertid. - Skiftarbetet

har tagit pA flickorna,varfdr vitamintabletter voras
Snskvirda.

Det Okade anslaget har endast delvis kunnat tas 1 an-
eprik,d4 det &r avirt att fd iglng kurser pd grund av
skiftarbetet, - I O0dertilje ha inga Rockesholms -
stipendler fOrekommit pA grund av svArlghet att under
arbetasfisongen ge ledighet.Iztfillet ha gsemester =
stipendier utdelats,vanlligen | samband med extra ledighet,
for att mbjliggira en rekreatlonsresa. - Fortfarande
svirighet med ledighet f&r folkhBgskolevistelse.

Anslaget har e] till fullo utnyttjats,detta till em
vise grad bercende pA frdken Prelslers sjukledighet.

En barnkoleoni vid Glimminge 3trand fdr ett 30-tal barn,
har dock ordnats av det Okade anslaget och bliwvit till
allmin nytta och beldtenhet. - 3tipendier till Rookes=
holm har wvarit till nytta och glEdjs. - Anglende Haga
meddelade direktdr Westerberg,dd detta fordes pd tal,
att han och riksdagsman Biérg,fredagen dem 18 okt.skols

besdka Haga fOr att dir sammantriffa med disponent



Olga Berglund,

Wallberg cch frikenm Frelsler fir att bilda sig em upp-
fattning pm plats ooh byggnad m.m,

Arbetarna vid MalmSfabriken OSnska servering av varm
kupongfrl mat.Fabriken hade vEnt sig tlll storkiiket
Solidar med fOrfrégen om m8jligheten att dtaga sig
detta,Solldar var villig att ordna saken om fabriken
ville gbra ansfkan om licens f8r tillagningen.Hemstdllan
hiirom hade gjorts till Livamedelskommissionen i Stock-
holm,dBr drendet fortfarande vilade.Serveringen rar

sig om 300 pers.pr dag.

Direktdr Westerberg fann saken mycket Snskvird
och framh8ll att det e] borde drivas i egen regl under
nuvarande omstiindigheter.Vidare bre arbetarna rfdrbinda
slg att begagna en sldan anordning vid fabriken.

Herta Svemson ansfg att det var angelliget och en
skyldlghet att l83sa fridgan.Dstta sirskilt med tanke pd
de yngsta,

Det pdpekades huru vdl det utfallit 1 Arvika,dlr mat-
fragan 18sts 1 EFUM:s regl.

Direktdr Westerberg skulle sJilv vinda sig till
LK ,men ville,att Malmdfabriken skulle h¥ra sig f&r hos
ndgot mer firetag &n Solidar,

Stipendier till Rockesholm (15 st.) hade varit till ster
nytta och uppskattats shrskilt av de Hldre,som e)] annars
komma ut, = Fortfarande svirighet med ledighet f&r att
bevista folkhBgakolekurs, = Sportstugan ligger for lingt
frin staden ( B km., ) 1 synnerhet f8r de #ldre,Under
nuvarande kristid finns inga kommunikationer dit, I
stlllet hade en lArarbostad firhyrts ( 1 rum + kik )
1 en nedlagd skola.UnskvArt vore att &ven f& hyra skol-
salen f8r hela dret,en kostnad pd cia 100:-kr,

Direktdr Westerberg undrade,om det 1 sd fall e
behfvde anskaffas mSbler ooh glras trevligt.,




o

Gemensamt Snskemdl frdn samtliga personalkonsulenter

i landsorten Er:

a) ett uttalande fridn Tobaksmonopolets higsta ledning
om folkhBgskolestipendlernas anvindning.S#rskilt skulle
man Snska ett prineipilellt gillande av att vid kurs pa
folkh8gskolor,om behov fireligger,som vikarle taga in
nhgon forut anstilld.Det giller Jju aldrig att bevilja
ledighet till ndgot stérre antal frin samma fabrik.Ndr
rfolkh#gskolestipendierna utdelas Hr det akill att 1 rérata
hand tinks pd de yngre,som komma att f& stanna kvar 1
arbetet.Av vikt dr att sd tildlgt som m8Jligt fi in de
unga 1 den fostram och anda,som folkh8gskolorna glva.
Med detta Ar dock icke saght,att kurserna ej &ro av stor
betydelss Even fur de #ldre,( t.ex.3-veckors kurserna

pd Fogelstad,)
b) Vitemintabletter vid bide skift- och 8vertldsarbete.

¢) revidering av 3TM:s lille telefomkatalog.IK och
personalkonsulenter finnas e) upptagna,(endast IK 1
Herntsand) Likssd b#ra IK och personalkonsulenter im=-
fAaras 1 resp.orters telefonkatalog.

Hiksdagsman Bérg. vid upprepade tillfillen hade riksdegsman Birg hirt
talas om den bristande arbetaglédjen och att e] utrymme
gave for synpunkter pd driftsforhfllande vare sig for
verkmiistare ,frmin eller arbetare.Vid foreghende av-
talsforhandlingar hade han fven f8r en styrelsemedlem
{ fackfOreningen framfirt visse synpunkter,vilka syftar
+111 att finna vBgar fram till en ordning,dir stirre
arbetsgliédje kunde skapas.FRlksdagsman Birg hade dAven
uppmanat styrelsemedlemmen ifrdga att framfiira detta
till de ledande inom fackfSreningen och f3rbundet samt
dterkomma 1 saken.Troligen var tidpunkten fOr framfdrandet
mindre l8mplig pd grund av det splnda lAget vid Just
denna avtalsf8rhandling ooh ingenting har sedan 1

irendet fBrsports fran arbetarnas sida.Men kanske vore
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tiden nu inne fOr att ta upp frégan igen.De tankelinjer
riksdagsman BiArg framkastat till OvervBgande voro 1
huvudsak f3ljande:

Arbetare ,arbetsledare och huvudledning f8r fBretaget
skulle samlas till Averléigenings- och upplysningsaftnar
fér att diskutera gemensamma problem rdrande nrg;nitntnritfu
spramdl ,arbetafdrhlllanden,den soclials omvirdnaden m,m,
Ja,Sverhuvudtaget allt,som kunde anses befriim}a goda Adrifts-
resultat,gott samfSrsténd,trygghet och trevnad,Sked ansvars-
kiinsla sAvil mot firetaget som mot de anstillda m.m.dylikt,
Man kunde tédnka sig att inledningen till en sddan ordning
lades ph bred grund,exempelvis genom en setie forelisningar
av auktoritative personer inom och utom Monopolete ledning,
rirande Monopolets uppgift och betydelse 1 statens finanse
politlk och dirmed srbetskraftens réll 1 det allmiénnas
tjénst Monopolets organisation,driftshandhavande,inkdp av
ravaror,frarbeten,naskinella utrustningen o.s.v. = Ett
dylikt fSrfarande kunde tinkas som inledning till en ordning
av bestdende natur,dir samling skedde vissa tider for
dryftande av samtliga de spliramdl ,som kunde befinnes limpligt
att behandls under fria och fOrtroendefulla former,

Saken hade dryftats med ingen)6r Holsti,som stéllt sig
sympatisk till tanken och ansett att ett realiserande
diirav borde frémjas av Konopolets ledning f8r den h#indelse
perscnalen visade verkligt intresse dfrftr.Riksdagsman
Blirg betonade vlkten av att taga vara pd ved nyttigt som
kunde flnnas 1 de anstdlldas syn pd arbetsproblemen,ty
miEonniskorna &ro ou mera #n fOrr utrustade med tanke- och
reflekticnsflrmiga ooh enbart det,att lita deras synpunkter
komma till tals frémjar arbetsglidjen.

Direktdr Westerberg. Direktir Westwrberg ansdg,att ved riksdagsman Blirg
anfrt vore virt beaktande,

Efter Sammantréidet pd Stdergirden h#ll fil,kand,Signe
Fredholm ett fSredrag om "Orientering 1 aktuell litteratur.”
Aterstdende timmar av e.m.Mgnades &t fortsatt dryftande av
arbetaproblem,

Lbrd,10/10, Forelfsningar & Soclalinstitutet,Se bif,program.

Stoekholm 1 deec.l942. onl,.uppdrag m M‘n



